Zatacznik do zarzadzenia Nr 35.2023
z dnia 19 maja 2023 r.
Woéjta Gminy Tczéw

Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdélnymi
potrzebami w Urzedzie Gminy Tcz6w na lata 2023-2025

Na podstawie art. 14 ust. 2 pkt 2, ust. 3 i 5 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2022 r., poz.
2240) ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami.

Lp. [Zakres dziatalnosci |Realizujgcy zadania Sposob realizacji Terminy
wynikajgce z art. 6
ustawy
1. |Powotanie Woéjt Gminy Tczow Zarzadzenie Wykonane
Koordynatora ds.
dostepnosci
2. Sporzadzenie RaportulKoordynator ds. Przekazanie raportu do |Wykonane
o stanie zapewnienia |[dostepnosci wtasciwego Wojewody
dostepnosci osobom do 31 marca 2021 roku
ze szczegdlnymi
potrzebami
3. |Opracowanie planu |Koordynator ds. Opracowanie planu Wykonane

dziatania na rzecz dostepnosci
poprawy zapewnienia
dostepnosci dla oséb
ze szczegdlnymi

potrzebami
4. |Dostosowanie strony [Koordynator ds. Konsultacje W catym okresie
internetowej pod dostepnosci wewnetrzne dziatania

katem dostepnosci  |we wspodtpracy z
administratorem strony

5. |Monitorowanie Koordynator ds. Konsultacje W catym okresie
informacji dostepnosci wewnetrzne dziatania
udostepnianych na  |we wspotpracy z osobg
stronie internetowe] |udostepniajgca
informacje na stronie
internetowe;j




Szkolenia ds.
dostepnosci
pracownikéw Urzedu

Koordynator ds.
dostepnosci

Zapewnienie
pracownikom
mozliwosci szkolen z
zakresu realizacji zadan
wynikajacych z ww.
ustawy.

W catym okresie
dziafania

Zapewnienie dostepu
alternatywnego w
Urzedzie Gminy w
przypadku braku
mozliwosci
dostepnosci dla oséb
ze szczegdlnymi
potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspotpracy z
pracownikami
poszczegdlnych
referatow

Wskazanie sposobdw
zapewnhienia wsparcia
osobom ze
szczegllnymi
potrzebami w
niezbednym zakresie
dla tych oséb poprzez
np. wykorzystanie
nowoczesnych
technologii,
zapewnienie
pracownika lub innej
osoby do

pomocy osobom

ze szczegdlnymi
potrzebami

W catym okresie
dziafania

Wspieranie 0séb ze
szczegllnymi
potrzebami do
dostepnosci w
zakresie:

1/ architektonicznym;
2/ cyfrowym;

3/ informacyjno-
komunikacyjnym

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspotpracy z
komorkami
organizacyjnymi

Realizowanie biezgcych
dziatan Urzedu Gminy
przy uwzglednieniu art.
6 ustawy
przyjmowanie uwag,
sugestii, opinii od osob
ze szczegolnymi
potrzebami
dotyczacych
problemoéw natury
architektonicznej,
informacyjno-
komunikacyjnej oraz
cyfrowej, z jakimi moga
sie spotkaé w
przypadku kontaktu z
urzedem

W catym okresie
dziafania

Oznaczenie krawedzi
pierwszego i
ostatniego stopnia w
kazdym biegu
schodowym pasami
w kolorze
kontrastujgcym z
nawierzchnig

Koordynator ds.
dostepnosci, Pracownik
gospodarczy

Zakup i montaz

W catym okresie
dziafania




10. [Zapewnienie
wolnych od barier

dostepnosci,

Koordynator ds.

Zakup i montaz
pochylni

W catym okresie
dziafania

poziomych i pracownicy przeznaczonych dla
pionowych poszczegdlnych 0sob
przestrzeni referatow niepetnosprawnych
komunikacyjnych
budynku.
11. |Okreslenie Koordynator ds. Ustalenie mozliwosci  |W catym okresie
mozliwosci dostepnosci we pozyskiwania srodkéw |dziatania

pozyskania srodkéw
zewnetrznych na
realizacje zadan z
zakresu poprawy
dostepnosci dla oséb
ze

szczegllnymi
potrzebami

wspotpracy z
pracownikami
poszczegdlnych
referatow

zewnetrznych w
szczegdlnosci z :

- Funduszu Dostepnosci,
- Funduszy Unijnych,

- z dotacji celowych z
budzetu

Panstwa,

- Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Data sporzadzenia: maj 2023 r.

Koordynator ds. Dostepnosci :

Na oryginale podpisat

Anna Chotuj

ZATWIERDZIt:

Na oryginale podpisat

Wajt Gminy Tczéw

Arkadiusz Baran




